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El CGPJ informa

El CGPJ y las asociaciones judiciales ultiman el Plan de Prevención de Riesgos Laborales
· Se elevará a la Comisión Permanente en diciembre para su aprobación definitiva en enero de 2015
Madrid, 17 de noviembre de 2014.-

El Consejo General del Poder Judicial y las asociaciones judiciales han cerrado hoy, durante la reunión de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud, el borrador del Plan de Prevención de Riesgos Laborales de la carrera judicial.
Los representantes del órgano de gobierno de los jueces y de la Asociación Profesional de la Magistratura, la Asociación Judicial Francisco de Vitoria, Jueces para la Democracia y el Foro Judicial Independiente han establecido también la “hoja de ruta” que llevará a la aprobación definitiva del Plan en enero de 2015.
Así, las asociaciones dispondrán ahora de un plazo de veinte días para realizar alegaciones al texto, después de lo que la Sección de Riesgos Laborales lo elevará a la Comisión Permanente durante el próximo mes de diciembre.

La Permanente, finalmente, activará la reunión de la Comisión de Seguimiento que integran el CGPJ y el Ministerio de Justicia para que el Plan de Prevención de Riesgos Laborales sea definitivamente aprobado antes del fin de enero de 2015.

Los miembros de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud, que preside el vocal Juan Martínez Moya y de la que también forma parte la vocal Concepción Sáez, han decidido asimismo instar a la Comisión Permanente y al Servicio de Formación del Consejo a poner en marcha planes de formación en materia preventiva. 

Además, han acordado abrir un procedimiento negociado para la contratación la asistencia técnica para la especialidad de ergonomía y psicosociología aplicada.

El objeto de este contrato es realizar la evaluación inicial de las condiciones ergonómicas ambientales, del puesto de trabajo con pantallas de visualización de datos, de los factores de riesgo psicosocial y la planificación de medidas preventivas para proteger la seguridad y la salud de los miembros de la Carrera Judicial.
[image: image1.png]